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رسالة المدير التنفيذي
)Lori Banales( بانايز التنفيذي، لوري  المدير 

هذه  انتقال  وكيفية  السابق  العام  إنجازات  في  نفكر  أن  المهم  2025، من  بداية عام  مع  سنة جديدة سعيدة! 
الإنجازات إلى المستقبل. تلتزم ACRC بتطوير خدمات عالية الجودة تلبي احتياجات ورغبات مجتمعنا. بينما 
أقوم بمراجعة بيانات نهاية العام، أردت أن أشارككم إحصائية لفتت انتباهي. نجحت ACRC في زيادة نسبة 
المبيعات الجديدة بنسبة %33 في عام 2024، مقارنة بعام 2023. وبالأرقام الحقيقية، يمثل ذلك زيادة من 
252 إلى 333 خدمة جديدة متاحة لعملائنا للاستفادة منها. ولا تتضمن هذه الأرقام عمليات البيع الفردية، 
والتي من شأنها أن تضيف بشكل كبير إلى المجاميع الإجمالية. إنني فخور بقسم خدمات المجتمع لدينا في 

تبسيط العمليات ودعم المتقدمين على طول الطريق.

المرحلة  لتنفيذ   )DDS( التنمية إدارة خدمات  بالشراكة مع  نعمل  إلى تطوير خدمات جديدة، كنا  بالإضافة 
النهائية من دراسة الأسعار توجيهات وتحديثات إصلاح الأسعار: قسم خدمات التنمية في كاليفورنيا. ونحن 
نكرس طاقاتنا لتحديث أنظمتنا لدعم هذه التغييرات. لقد تبنينا أيضًا خطة البرنامج الفردي الجديدة على مستوى 

الولاية )IPP(، والتي سيتم طرحها في عام 2025.
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إعلان
تستضيف ACRC اجتماعات مجتمعية افتراضية ربع سنوية - 5 فبراير و7 مايو و6 أغسطس و5 نوفمبر 2025

يرجى الملاحظة: الهدف من اجتماع المجتمع هو مشاركة التحديثات عبر المنظمة والتواصل مع مجتمعنا. هذه ليست مساحة لقضايا محددة للعملاء. ويتم 
الترحيب بهذه المناقشات على مستوى فريق التخطيط أو في محادثة فردية. نشكرك على تفهمك لضرورة الحفاظ على سرية العميل. لمزيد من المعلومات قم 

بزيارة  https://www.altaregional.org/calendar للحصول على الرابط. لا يتطلب التسجيل.

رسالة المدير التنفيذي - تتمة
لمساعدتك على فهم الشكل الجديد والاستعداد لاجتماع IPP الخاص بك، أنشأت الإدارة مستندًا يسمى "خطتك". يرشدك هذا الدليل إلي التفكير المتمركز حول 
الشخص، مع التركيز على تفضيلات الفرد ونقاط قوته وأهدافه. تخطيط البرنامج الفردي: قسم خدمات التنمية في كاليفورنيا. إن مجالًا مهمًا آخر للتعاون في 
جميع أنحاء الولاية هو إنشاء تقييم موحد لدعم الأسرة. استضافت إدارة خدمات التنمية  الإجتماعيه هذا الأسبوع اجتماعًا لمنسقي الخدمات من كل مركز في 
مكتبنا لإجراء التقييم مع الموظفين في الخطوط الأمامية لجمع المدخلات مع اقتراب الولاية من إصدار أداة التقييم هذه. وقد قدم أصحاب المصلحة في جميع 

أنحاء الولاية تعليقات قيمة وساعدوا في تشكيل رؤية هذه الأداة وتطبيقها. شكرًا جزيلاً للجميع الذين ساهموا في المحادثة والتطوير.

في 13 ديسمبر، استضافت ACRC حدثاً آخر ناجحًا وحظي بحضور واسع النطاق بمناسبة يوم سانتا. هناك العديد من الصور التي تمت مشاركتها أثناء 
قراءتك والتي تعرض الأجواء السحرية لهذا اليوم. نظرًا للزيادة في عدد الحضور هذا العام، قررنا الانتقال من مكتبنا إلى مركز الفعاليات لاستيعاب الحشود 
بشكل أفضل. وحتى في تلك الحالة، كانت هناك نقاط من اليوم حيث كانت الحركة ضيقة. في المجمل، لقد تلقينا ردود فعل إيجابية للغاية، ويسعدنا أن نتمكن 
من تقديم مثل هذه التجربة الإيجابية لعملائنا وعائلاتهم. أود أن أعترف وأشكر علناً العمل الدؤوب الذي يقوم به موظفونا، الذين يلتزمون طوال العام بجمع 

الأموال لدعم هذا اليوم. إنهم الأبطال الحقيقيون ليوم بابا نويل!

وأخيرًا، أكملت ACRC عامها الأول من استطلاع رضا العملاء والعائلات. سيتم إعداد تقرير كامل لنهاية العام ومشاركته علناً بحلول نهاية شهر يناير. 
شكرًا جزيلاً لأولئك الذين شاركوا في هذا الاستطلاع. نحن ممتنون لتلقي ردودكم. أتمنى أن يكون عام 2025 مليئاً بالفرص العظيمة والتعاون والنتائج 

المفيدة لأولئك الذين ندعمهم.

ACRC داخلي  هي   )DOW( بالتنوع  التوعية  عمل  مجموعة 
 .ACRC في  ولغوياً  عرقياً  المتنوعين  السكان  يمثل  لجنة نظام 
التوعوية  الأحداث  تحديد  بالتنوع  DOW التوعيه  منظمة  تدعم 
والمشاركة فيها طواعية في جميع أنحاء منطقة ACRC المكونة 
في  المشاركة  مثل  أنشطة  خلال  من  )أي  مقاطعات  عشر  من 
الأحداث متعددة الثقافات، واحتفالات التاريخ الأسود ويوم التاسع 
عشر من يونيو، ومسيرة  برايد PRIDE - على سبيل المثال لا 
الحصر(. تسعى DOW بشكل مستمر إلى ضمان شعور العملاء 
في  والتعاون  والمشاركة  التمثيل  خلال  من  والاستماع  بالرؤية 

.ACRC جميع المجتمعات التي تخدمها

التنوع في ACRC مجموعة عمل التوعية
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إضاءة شجرة الكابيتول
للسنة الثانية على التوالي، تمت دعوة ACRC لتزيين شجرة خاصة بنا في قاعة الكابيتول المستديره بمناسبة الاحتفال. ساعد برادلي مارجيتس في تقليم 
الشجرة وحصل على فرصة لمقابلة الحاكم نيوسوم. شكرًا لمقدمي الخدمات العديدة لدينا على المساعدة في صنع الزينه. تم تصوير برادلي هنا مع مديرة مركز 

ACRC لوري باناليس، ووالدته كيلي بينينجتون، والشريك الأول جينيفر سيبيل، ومدير مركز DDS بيت سيرفينكا، والحاكم نيوسوم.

مشاركة شراكتنا مع كلية سييرا
تمت دعوة أخصائية التوظيف في ACRC كارلي مورمان، ومدير الخدمات المجتمعية جون دبليو ديكر، وعميدة كلية سييرا إيمي شولتز لتقديم عرض في 
المؤتمر السنوي لجمعية كاليفورنيا للتعليم ما بعد الثانوي والإعاقة. تحدثنا عن العمل المثير بالشراكة مع كلية سييرا. يمكنك قراءة مقال حديث حول هذه 

الشراكة هنا:
www.rosevilletoday.com%2Fnews%2Froseville%2Fsierra-college-life-program-disabilities-independence
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ACRC تستضيف معرض المشاريع الصغيرة
استضافت ACRC بكل سرور معرضًا آخر ناجحًا للمشاريع الصغيرة. شكرًا لجميع العملاء وأفراد الأسرة ومقدمي الخدمات الذين شاركوا. استمتع موظفو 

ACRC بشراء الأعمال الفنية، والمخبوزات، والديكورات، والحرف اليدوية، والكتب وغير ذلك الكثير. نأمل أن تنضم إلينا في فعاليتنا القادمه.
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تسليط الضوء على الموظفين
مديرة خدمة العملاء كريستينا لين

إن رحلة كريستينا لين مليئة بالعاطفة والتفاني والالتزام الثابت بخدمة الآخرين. بدأت قصتها في عام 1986 عندما حصلت على أول وظيفة احترافية لها في 
مركز Golden Gate الإقليمي في شارع السوق Market في سان فرانسيسكو، حيث عملت كمنسقة خدمات سكنية )SC(. وقد شكل هذا الدور المحوري 

بداية مسيرتها المهنية الطويلة والمتميزة في مجال الخدمات الاجتماعية.

تعود علاقة كريستينا مع ACRC إلى ما هو أبعد من ذلك. في عام 1985، أثناء دراستها للحصول على درجة الماجستير في العمل الاجتماعي في جامعة 
ولاية ساكرامنتو، تدربت كريستينا في مركز أبحاث العمل الإجتماعي، حيث عملت مع مجموعة مختلطة من الحالات تحت إشراف بريندا سميث. خلال هذه 

الفترة اكتسبت كريستينا خبرة لا تقدر بثمن، مما وضع الأساس لعملها المستقبلي.

بعد تخرجها من جامعة ولاية ساكرامنتو في عام 1985، عملت كمديرة لحالات الشيخوخة. في هذا المنصب، أجرت كريستينا جلسات علاج جماعي للأفراد 
.)ALS( المصابين بمرض الزهايمر والتصلب الجانبي الضموري

توسعت مهنة كريستينا بشكل أكبر عندما عملت كأخصائيه اجتماعية / مخططة خروج  من المستشفي متخصصة في التخطيط لنهاية الحياة، ورعاية 
المسنين، وتدريب الممرضات على هذه المواضيع الحساسة.

تولت كريستينا دورًا مهمًا في مستشفى بنكور )المعروف الآن باسم فيبرا(، حيث عملت كمديرة للخدمات الاجتماعية وتخطيط الخروج من المستشفي. هناك، 
عملت مع الأفراد الذين كانوا يعتمدون على أجهزة التنفس الصناعي، مما أدى إلى صقل خبرتها في مجال رعاية نهاية الحياة والتخطيط والقيادة.

في عام 2008، عادت كريستينا إلى ACRC كمسؤولة خدمات سكنية، مما يمثل بداية فصل جديد في حياتها المهنية. بعد ست سنوات في هذا المنصب، 
تمت ترقيتها إلى مديرة خدمات العملاء، حيث تشرف حالياً على إحدى الوحدات السكنية الثلاث. إنها تكرس قلبها وروحها لخدمة عملاء ACRC الأكثر 
ضعفاً والذين يقيمون في مرافق الرعاية السكنية المرخصة. بفضل فريقها المكون من 15 موظفاً من منسقي الرعايه السكنيه تحت قيادتها، تضمن كريستينا 

وفريقها تقديم رعاية عالية الجودة للعملاء الذين يخدمونهم.

الإرشاد هو أحد الجوانب المفضلة في عمل كريستينا. إنها تفتخر كثيرًا بتوجيه وتطوير  منسقي الخدمات SCs ومساعدتهم على تحقيق النمو المهني.

تشارك كريستينا بشكل نشط في دراسة الكتاب المقدس للشركات وتقوم بإرشاد النساء داخل مجتمعها. إنها تستمتع بالقراءة، والمشي على طول النهر، والتخييم 
مع زوجها، الذي تزوجته منذ 36 عامًا. تشمل مغامراتها الأخيرة رحلة تخييم إلى منتزه بلومس يوريكا الحكومي، حيث استمتعت بالتجديف والمشي لمسافات 

طويلة. حياتها المنزلية مليئة بالحب والرفقة التي تتقاسمها مع قطيها، تومي وسوشي.
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 يوم سانتا 2024
في 13 ديسمبر 2024، استضافت ACRC احتفالنا السنوي بيوم سانتا. يوم سانتا هو حدث مجاني لعملاء المركز الإقليمي وأفراد عائلاتهم. إنها فرصة 
لالتقاط صورة مع سانتا والسيدة كلوز! احتفلت ACRC بثقافات وتقاليد عطلات مختلفة بما في ذلك الثقافة الإسبانية، والهمونغ، والكوانزا، والمزيد! وبسبب 

شعبية يوم سانتا، أقيم الحدث في مركز ماك باول في ساكرامنتو. نأمل أن نراكم هناك العام القادم!
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جامعة باسيفيك تفتتح عيادة أسنان في ساكرامنتو

 خدمات المعيشة المستقلة الخاصة بي تستضيف أطباء الأسنان
 عيادة في مكتبهم في سيتروس هايتس للعملاء

في يوم 21 نوفمبر، أتيحت لـ ACRC فرصة فريدة للشراكة مع On My Own ILS لاستضافة حدث لمجموعة من العملاء المشتركين. من خلال العمل 
التعاوني، تمكنت ACRC و On My Own من ترتيب اثنين من مراكز RDHAP لتقديم الرعاية الوقائية للأسنان إلى 14 عميلاً في مساحة فعاليات 
On My Own علي مسؤولتي. أخصائيو صحة الأسنان المسجلون في الممارسة البديلة )RDHAPs( هم أخصائيو صحة الأسنان الذين يمكنهم العمل في 
مجموعة متنوعة من الأماكن خارج عيادة الأسنان التقليدية. يمكن لأخصائيي طب الأسنان )RDHAPs( إجراء عمليات تنظيف الأسنان والأشعة السينية 
وعلاجات الفلورايد والعديد من الخدمات الأخرى للمرضى الذين قد يواجهون صعوبة في الوصول إلى عيادة الأسنان التقليدية. خلال الحدث، تمكن العملاء 
من الحصول على خدمات نظافة الأسنان، ونصائح لتحسين الرعاية المنزلية، والمساعدة في تحديد مقدمي خدمات الأسنان والإحالات لمزيد من علاج الأسنان 

المطلوب. لقد كان هذا الحدث الافتتاحي ناجحا!

 تفتخر ACRC بالعمل مع العديد من شركاء المجتمع الرائعين ومقدمي الخدمات  الموزعين البائعين و RDHAPs المحليين. نتطلع إلى جلب المزيد من 
خدمات RDHAP والعيادات الأسنان التعاونية إلى 2025 .

القبول  مدير  بوث  مارك  الدكتور  استضاف  نوفمبر،   22 في   
)إلى   ACRC في  الأسنان  طب  ومنسق  السريرية  والخدمات 
جانب آخرين من المراكز الإقليمية الشقيقة( في جولة في عيادة 
 )UOP) التعاونيه  الصحيه  للرعايه  الهادئ  المحيط  جامعه 
 Pacific Health Care Collaborative )PHCC(
تبلغ  عيادة  وهي   ،)UOP( الهادئ  المحيط  لجامعة  التابعة 
مساحتها 30000 قدم مربع تجمع بين الوصول إلى الخدمات 
الطبية وخدمات طب الأسنان. يقع مركز الرعاية الصحية الأولية 
في حرم جامعة أونتاريو في ساكرامنتو، ويتضمن غرف فحص 
وإجراءات طبية صديقة للحواس، وغرف عمليات أسنان لتلبية 

احتياجات المرضى ذوي الإعاقات الفكرية والتنموية.
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تحتفل منظمة حقوق ذوي الإعاقة في كاليفورنيا بمرور 25 عامًا

يصادف عام 2024 الذكرى السنوية الخامسة والعشرين لمكتب الدفاع عن حقوق العملاء )OCRA( الذي يقدم خدمات الدفاع المستقلة لعملاء المركز 
المحلي في  بما في ذلك مكتبها  أنحاء كاليفورنيا  فعاليات مفتوحة في جميع   2024 أكتوبر   3 OCRA في  المهم، نظمت  الحدث  لهذا  الإقليمي! وتكريمًا 

.OCRA ساكرامنتو. مبروك على الذكرى السنوية الخاصة بك

Ali Baheej SC - الكبار والمراهقين
Haley Simmons SC - الطفولة المبكرة

Tory Miller SC - الطفولة المبكرة
Sheridan Renfroe SC - الطفولة المبكرة

Mena Prado SC - للأطفال
 Quan Zhang SC-  مهمه التعين خارج الفصل في القبول

Jimmy Hoang SC - البالغون والمراهقون
Jeremy Couch SC - البالغون والمراهقون
Nono Haunga SC - سكني
Rebekka Moreno INSC - أخصائية القبول
Christopher White SC - البالغون والمراهقون
 Paola Arriaga Ochoa SC - التدخل المبكر
Virginia Gabby CSS - أخصائية خدمات المجتمع

عمل ممتاز من فريق الموارد البشرية في مركزACRC. يرجى الاطلاع على القائمة الكاملة للموظفين الذين تم تعيينهم هذا الربع على الصفحة 11

الترحيب بالموظفين الجدد
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البكالوريوس من  تعليم الإرشاد من جامعة سان فرانسيسكو ودرجة  الماجستير في  حصلت شارون كوربينسكي على درجة 
جامعة ولاية ساكرامنتو. انضمت شارون إلى ACRC منذ عام 2006، حيث بدأت كمنسقة خدمات في وحدة المنطقة الجنوبية. 
قبل عملها في ACRC، كانت شارون مديرة وكالة رعاية الأطفال ووحدة رعاية الذاكرة المكونة من 24 سريراً، لكن شغفها 
كان الدفاع عن ضحايا الاعتداء الجنسي والعنف المنزلي ومرافقتهم إلى الفحوصات الطب الشرعي، وتقديم المشورة، والدفاع 

عنهم في المحكمة.

حاليا، تعمل شارون كمتخصصة في الانحراف ومدافعة عن الضحايا في ACRC. في نوفمبر 2023، عملت شارون مع 
WEAVE في توفير التدريب لمنسقي الخدمة بشأن الاعتداء الجنسي والعنف المنزلي وستعمل مع جميع المقاطعات العشر 
التي تخدمها ACRC في توفير التدريب للوكالات في تلك المقاطعات. إلى جانب الموظفين الآخرين في وحدة الخدمات والدعم 
المتخصصة، قدمت شارون تدريباً لجميع الضباط والمحققين في إدارة شرطة إلك جروف وإدارة شرطة مقاطعة إل دورادو 
حول العمل مع أفراد المجتمع ذوي الإعاقة الذهنية أو التنموية. تطوعت شارون أيضًا مع إدارة شرطة إلك جرو Fly Fit فلاي 

فت، مما يوفر المشاركة المجتمعية لعملائنا.

الموظفون يشاركون في سباق الركض من أجل ملاذ آمن لمسافة 5 كيلومترات

هذا العام، شارك فريق من موظفي ACRC في سباق اختي هواس 
السنوي لجمع التبرعات لمسافة 5 كيلومترات تخت عنوان، اركض 
الخدمات  تقديم  يتم جمعها في  التي  من اجل الأمان. تساعد الأموال 
شكرًا  بالبشر.  والاتجار  الجنسي  والاعتداء  المنزلي  العنف  لضحايا 
في  للمساعدة   ACRC في  كوربينسكي  شارون  الضحايا  لمحامية 

التنسيق ولجميع موظفينا الذين شاركوا.

فريق العمل في دائرة الضوء شارون كوربينسكي
أخصائي الانحراف ومحامي الضحايا
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بائعون جدد في عام 2024
مع استمرار نمو مركزACRC، يسعى قسم خدمات المجتمع لدينا إلى توسيع الخدمات بناءً على احتياجات أصحاب المصلحة التي حددها مجتمعنا. وشهد 

عام 2024 زيادة كبيرة في إجمالي المبيعات بالإضافة إلى عدد من الزيادات الملحوظة في مجالات الخدمة المحددة.

 مقدمو الخدمات الجدد حسب السنة

190 - 2017
185 - 2018
184 - 2019
165 - 2020
149 - 2021
188 - 2022
252 - 2023

2024 - 333 )زيادة بنسبة %33 عن عام 2023(

الفنانة المميزة سارة ستوفر
سارة هي في المقام الأول خبيره خزف ولكنها بارعة أيضًا في العديد من المجالات المختلفة مثل صنع الأقراط الجميلة والمجوهرات والطباعة والرسومات 
والفسيفساء والوسائط المختلطة. سارة تعمل في مجال السيراميك منذ أكثر من 14 عامًا. تصف سارة عملها قائلةً: "هناك، تيم بيرتون الغريب، جاكسون 
بولوك يلتقي فان جوخ". وأشارت سارة إلى أن الفن كان موجودًا في عائلتها منذ عدة أجيال. كانت جدتها أمينة في متحف كروكر للفنون وأعطتها كتباً فنية 
عندما كانت أصغر سناً. تضطر سارة إلى الإبداع، مما يوفر لها أيضًا المساعدة لتظل هادئة ومركزة. إنها تستمد الإلهام من العالم المحيط بها وتحول مشاعرها 

إلى أعمالها الفنيه.
يمكن شراء أعمال سارة الفنية من معرض أعمال الفن. العنوان والمعلومات المذكورة أدناه بالإضافة إلى روابط الانستغرام والفيسبوك.

عمل فني - كلية جرينز 8345 فولسوم بوليفارد. المكتب رقم 101 ساكرامنتو، كاليفورنيا 95826 ساعات العمل: أيام الأسبوع - من الساعة 8 صباحًا 
حتى 4 مساءً هاتف woa_ceramics )916( 542-4066@ استوديوهات عمل الفن | ساكرامنتو كاليفورنيا | فيسبوك

20232024نوع البائع

دور الرعاية السكنية
وكالة المعيشة المدعومة
علاج النطق
المخيمات
نادي رياضي

21
10
14

0
3

57
19
22
12
25
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الترحيب بالموظفين الجدد

التعيينات الجديدة لشهر أكتوبر
Amanda Kirk )مرحلة الطفولة المبكرة - SC)
Amreen Kaur )البالغون والمراهقون - SC)

Amreen Kaur )البالغين والمراهقين - SC مساعدة(
Ellen Kelly )البالغون والمراهقون - SC)

Jackie Muratalla )منسق الخدمات - التدخل المبكر - SC)
Jackie Muratalla )منسقة تنمية كانتر - SC)

Jeanette Navarro )أطفال - SC)
Kaitlyn Fox )أخصائية الاستقبال(

Karina Granados Onate )إدارة الحالات المكثفة - SC)
Maic Lee )مرحلة الطفولة المبكرة - SC)

Martha Her )منسق الخدمات - التدخل المبكر - SC)
Mason Yelton )أخصائي خدمات المجتمع(

Melissa Sipsy )كارولينا الجنوبية - سكنية - SC)
Monique Maraviglia )أطفال - SC)

Parveen Kaur )البالغون والمراهقون - SC)
Perla Valdovinos Galvan )التدخل المبكر - SC)

Samantha Nunez )سكنية - SC مساعدةSC)
Sandra Angulo Cruz )التدخل المبكر - SC)
Shamsullah Salik )الكبار والمراهقون - SC)

Sharon Collins )كارولاينا الجنوبية - تنسيق الخدمة المعزز - SC)
Sharon Vang )التدخل المبكر - SC)

Stacey Ballard )كارولاينا الجنوبية - البالغون والمراهقون - SC)
Sydney McAdams )كارولينا الجنوبية - سكني - SC)

Javier Rosas )منسق الخدمات - البالغون والمراهقون - SC)

التعيينات الجديدة لشهر نوفمبر
Christopher White )كارولاينا الجنوبية - البالغون والمراهقون - SC)

Elenoa “Nono” Haunga )سكني - SC)
Jeremy Couch )البالغون والمراهقون - SC)

Jimmy Hoang )الكبار والمراهقون - SC)
Paola Arriaga Ochoa )التدخل المبكر - SC)

Rebekka Moreno )أخصائية الاستقبال(
Virginia Gabby )أخصائية خدمات المجتمع(

Courtney Bautista )كارولاينا الجنوبية - مرحلة الطفولة المبكرة - SC)
Erica Espinoza-Lopez )أطفال/انتقال - SC)

Gunnar Skoog )البالغون والمراهقون - SC)
Jessica Mauricio Marcos )الكبار والمراهقون - SC)
Merly Juliana Navarro )مرحلة الطفولة المبكرة - SC)

Katherine Ramos )مرحلة الطفولة المبكرة - SC)
Rae Stocker )مستشارة التمريض(

Yesenia Cervantes )مساعدة مكتب(

التعيينات الجديدة لشهر ديسمبر
Jaydee Asuncion )كارولينا الجنوبية - القبول - SC)

Monica Chadwick )أطفال - SC)
Boyd Smith )أخصائي خدمات المجتمع(

Michelle Hill )كارولاينا الجنوبية - التدخل المبكر - SC)
Genevieve Hill )ةبقارم مالية)

 Sheridan )كارولاينا الجنوبية - مرحلة الطفولة المبكرة - SC)
Renfroe

Noor Ali Baheej )الكبار والمراهقين - SC)
Ximena Prado )الأطفال - SC)

 Haley )كارولاينا الجنوبية - مرحلة الطفولة المبكرة - SC)
Simmons

 Tyler )كارولاينا الجنوبية - البالغون والمراهقون - SC)
Stewart

Quan Zhang )القبول - SC)


